                        Размышления родителей об «эксперименте по-крымски»

   Отдавая детей в гимназию №1, мы, родители, рассчитывали на получение качественных образовательных услуг, на соблюдение здоровьесберегающих технологий. Ведь сегодня здоровье ребенка, его образование как никогда актуально.

  Для оплаты услуг был составлен официальный документ, название которого («Договор на обеспечение физического комфорта учащегося и дополнительные образовательные услуги») уже вызвало у нас ряд вопросов.

   В соответствии с Договором родители выполняют свои обязанности.

  Однако «родитель имеет право требовать выполнения  условий Договора» обществом с ограниченной ответственностью, именуемое УВК «Алые паруса» ( пункт 5.1.). На просьбу родителей разъяснить ряд вопросов, Мытникова Ю.Ю. ответила, что « Договор подписан  - какие вопросы!» Мы не получили никаких разъяснений по поводу калькуляции.
   Что нас волнует? Здоровье и образование наших детей!

   В «Алых парусах», куда попали наши первоклашки, одни нарушения.

   Нарушен пункт 5.5. рекомендаций СанПина от 5.5.2008-01 («В помещениях школ температура воздуха должна быть в спортзале – 15-17  С, в раздевалках при спортзале – 19-23 С…»).

   Нарушен пункт 6.2. рекомендаций СанПина от 5.5.2008-01 («В помещении необходимо организовывать влажность воздуха и воздухообмен через системы вентиляционных каналов»).
   Нарушено требование о подготовленности школы (садика) к учебному процессу. Облицовочный кафель (не половая плитка!) скользкий. Во время дождя – мокрый, т.к. текла кровля.

   Нарушено требование рекомендаций СанПина (пункт 9.9.) о том, что «в первом классе домашние задания не задаются».

   Не будем уже говорить об отсутствии на каждом уроке физминутки и гимнастике для глаз  для снижения утомляемости.

   В чем же причина несоблюдения условий Договора?

   По словам директора гимназии, Ковалева И.В., «родителям надо было выдать договор для ознакомления и они должны были внести поправки». Нам же раздали готовый договор с мокрой печатью за подписью Н.С.Коротковой. 
   Абсолютно согласны  с мнением юриста С.Фоминых о том, что в документе «не описан предмет договора»: нет перечня услуг, не отмечены услуги и кем они предоставляются, и, главное, не указано, что оплата взимается согласно предоставленной калькуляции.

   Нам не ясно, почему уже в 2012-13 учебном году, когда мы были еще на подготовке в садике, в квитанциях об оплате за обучение было указано 2 расчетных счета;

р/сч 26001054916310 (ЧП Сибилев И.О.);

р/сч 26008054911545 ( «Алые паруса»).

   Сегодня родители оплачивают «за услуги по организации пребывания, воспитания учащегося» от 250-500 грн. Интересна сама форма квитанции (счет-фактура), и пеня, которая взимается за несвоевременный платеж (хотя оплата проходит вовремя).

   Хочется напомнить, «пеня» отменена в Украине с 1992 года при задержке зарплат госслужащим и не восстановлена. 
   Почему гимназия в лице директора Ковалева И.В. отдает деньги чужому бизнесу?

   И сейчас мы думаем, где же учатся наши дети. В садике «Алые паруса»?  В фирме? В ЧП? Или же в структуре («с ограниченной ответственностью»!), которая, по словам начальника управления народного образования Симферопольского горсовета, Т.Сухиной, «в лицензионном реестре… пока еще нет».
   Ясно одно - мы не верим в эксперимент! Он не прошел проверку временем, и потому не готов к реализации.

   А ведь мы с гордостью шли в гимназию, отметившую 200-летие.

   Думаем, всем понятна и наша анонимность…
