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На Ваш запит щодо надання інформації від 09.09.2025 року про помісячну 

протягом 2024-2025 (на поточний час) років зарплату з усіма надбавками, 

преміями, відпускними і відрахуваннями начальників Каховської і 

Новокаховської міських військових адміністрацій і їхніх заступників, 

повідомляємо, що Каховська міська військова адміністрація Каховського району 

Херсонської області керується принципом максимальної прозорості у 

використанні бюджетних коштів. Водночас, враховуючи вимоги законодавства 

України та реалії воєнного стану, окремі відомості можуть надаватися лише в 

узагальненому вигляді для запобігання ризикам для життя і безпеки громадян. 

Відповідно до ст. 19 та ст. 32 Конституції України, ст. 6 та ст. 11 Закону 

України «Про доступ до публічної інформації», Закону України «Про захист 

персональних даних», ст. 21 Закону України «Про інформацію», а також ст. 47 

Закону України «Про запобігання корупції», відомості про заробітну плату 

конкретних осіб є інформацією з обмеженим доступом, оскільки становлять 

персональні дані. 

У зв’язку з цим, спеціально уповноваженим органом, який реалізує 

державну антикорупційну політику (НАЗК) на законних підставах закрито 

декларацію не лише начальника військової адміністрації, а й окремих 

працівників Каховської міської ради (наприклад начальника ЦНАП). 

Це зумовлено тим, що на тимчасово окупованій території лівобережної 

Херсонщини залишаються їхні близькі родичі (батьки, брати, сестри, діти, 

племінники), знайомі та майно. Деякі з цих осіб допомагали Збройним Силам 

України та іншим силовим структурам інформацією про ситуацію на 

окупованій території. 

У разі оприлюднення персональних даних про доходи начальника чи 

працівників військової адміністрації є висока ймовірність того, що окупаційні 

сили ідентифікують родичів та майно, що залишилися на непідконтрольній 

території. Це може спричинити тяжкі наслідки: викрадення, катування, 

позбавлення волі чи навіть смерть цих громадян. Таким чином, розголошення 

запитуваних даних створює пряму загрозу їхньому життю, здоров’ю та безпеці. 
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Водночас звертаємо увагу, що правомірність обмеження доступу до 

персональних даних підтверджується низкою правових норм.  

Так, відповідно до ст. 19 та ст. 32 Конституції України, держава 

зобов’язана діяти лише на підставі та у спосіб, передбачений законом, а також 

гарантувати право людини на повагу до приватного життя.  

Відповідно до ст. 6 та ст. 11 Закону України «Про доступ до публічної 

інформації» доступ може бути обмежено, якщо розкриття такої інформації може 

завдати істотної шкоди правам чи безпеці людини.  

Аналогічні положення містяться у ст. 21 Закону України «Про 

інформацію» та ст. 47 Закону України «Про запобігання корупції».  

Крім того, Закон України «Про захист персональних даних» прямо 

визначає відомості про заробітну плату конкретних осіб як персональні дані, що 

не можуть бути розголошені без їх згоди. 

Відповідно до ч. 2 ст. 6 Закону України «Про доступ до публічної 

інформації» застосовується «трискладовий тест»: 

1) обмеження переслідує легітимну мету - захист прав і безпеки людини; 

2) розкриття може завдати істотної шкоди - ризик катувань, переслідувань 

і загибелі; 

3) шкода від розкриття переважає суспільний інтерес у доступі до 

персональних даних. 

Вказане підтверджується також: 

- ст. 3 та ст. 27 Конституції України - життя і безпека людини є найвищою 

соціальною цінністю, держава зобов’язана їх захищати; 

- ст. 8 Європейської конвенції з прав людини - гарантує право на повагу до 

приватного і сімейного життя; 

- рішення Конституційного Суду України від 22.01.2020 №1-р(I)/2020 - 

право на доступ до інформації не є абсолютним і може бути обмежене задля 

захисту інших людей; 

- рішення ЄСПЛ у справі «Magyar Helsinki Bizottsag v. Hungary» (2016) - у 

кожному випадку слід оцінювати баланс між суспільним інтересом і безпекою 

осіб. 

Разом з тим підкреслюємо, що ми розуміємо суспільний інтерес у 

питаннях використання бюджетних коштів. Тому узагальнені дані залишаються 

відкритими:  

- фонд оплати праці Каховської міської військової адміністрації у 

2024 році становив 6480829,23 грн., місячний – 540069,1 грн.; 

- у 2025 році становить 7193549 грн., місячний – 599462,41 грн. 

Проте вказані суми не використовуються у повному обсязі й залишок 

коштів наприкінці року повертається до бюджету. 

Ця інформація підтверджує прозоре використання публічних фінансів без 

створення ризиків для безпеки людей. 

Наголошуємо, що це рішення не є відмовою у наданні інформації, а лише 

тимчасовим обмеженням, викликаним воєнними обставинами та необхідністю 



захисту життя і безпеки громадян. Після деокупації території або зміни 

обставин усі запитувані відомості будуть надані у повному обсязі. 

Таким чином, ми прагнемо зберегти баланс між прозорістю у 

використанні бюджетних ресурсів та виконанням найвищого обов’язку держави 

- захисту людини, її життя і безпеки. 
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